
Vanden	Broele	–	Software	Engineer	-	Skryv	projecten

Software	Solution	Engineer
Zo	maak	jij	het	verschil	bij	ons
Bij	Vanden	Broele	bouwen	we	oplossingen	die	het	werk	van	overheden	eenvoudiger,	sneller	en	menselijker	maken.

Binnen	het	Skryv-projectteam	zoeken	we	een	Software	Solution	Engineer	die	houdt	van	variatie,	autonomie	en
verantwoordelijkheid:	iemand	die	graag	code	schrijft,	maar	even	graag	meedenkt	met	klanten	en	technische
knopen	ontwart.

Je	werkt	overkoepelend	over	meerdere	projecten	heen.	Je	wordt	ingeschakeld	wanneer	klanten	technische
uitdagingen	hebben,	wanneer	er	custom	componenten	moeten	ontwikkeld	worden	of	wanneer	een	complex	proces
gedeployed	moet	worden.

In	deze	gevarieerde	job	met	impact	ben	jij	de	technische	versneller	die	teams	en	klanten	vooruithelpt.	Je	hebt
kennis	van	JAVA	(of	gelijkwaardig),	en	je	bent	geïnteresseerd	om	je	in	AWS	en	DevOps	te	verdiepen.

Geef	deze	verantwoordelijkheden	zelf	vorm
Je	bouwt	bovenop	het	Skryv	low-code	platform,	dat	door	onze	klanten	gebruikt	wordt	om	complexe	processen	te
modelleren.	Waar	zij	op	vastlopen,	neem	jij	over:

·							Je	kan	complexe	technische	issues	analyseren	en	oplossen

·							Je	kan	meedenken	over	schaalbaarheid,	performantie	en	stabiliteit	van	platformcomponenten.

·							Je	begrijpt	deploymentprocessen	en	kan	teams	ondersteunen	in	configuratie,	debugging	en	performance.

·							Je	voelt	je	comfortabel	in	technische	klantgesprekken	(workshops,	deepdives,	refinements)	om	noden	helder	te
krijgen.

·							Je	bouwt	concrete	technische	oplossingen	die	werken	binnen	de	architectuur	van	het	Skryv-platform.

·							Je	ondersteunt	junior	profielen	wanneer	nodig	en	neemt	technische	lead	op	waar	je	die	ziet

·							Je	schakelt	snel	tussen	projecten,	contexten	en	technische	uitdagingen

·							Je	helpt	teams	om	technische	best-practices	te	begrijpen	en	toe	te	passen.	Je	implementeert	ze	niet	altijd	zelf,
maar	je	brengt	richting,	duidelijkheid	en	ondersteuning	zodat	ze	overal	verankerd	raken.

·							Je	bent	een	cruciale	schakel	voor	klanten	én	interne	teams:	je	zorgt	ervoor	dat	alle	projecten	op	een	technisch
goede	manier	opgezet	worden

Kortom:	dit	is	een	rol	voor	iemand	die	houdt	van	variatie,	verantwoordelijkheid	en	impact.

Dit	kan	jij	bijdragen
Je	hoeft	zeker	geen	expert	in	alles	te	zijn.	Wel	zoeken	we	iemand	die	een	brede	technische	skillset	heeft,	graag
verantwoordelijkheid	neemt	en	maturiteit	toont	in	klantcontact.

Jouw	sterktes



·							Je	bent	technisch	sterk,	maar	vooral:	je	denkt	in	oplossingen.

·							Je	houdt	van	autonomie	en	werkt	graag	end-to-end.

·							Je	kan	moeilijke	technische	zaken	helder	uitleggen	aan	collega’s	of	klanten.

·							Je	voelt	je	goed	in	een	rol	met	veel	variatie	in	type	werk.

·							Je	durft	ownership	te	nemen	over	technische	stukken	en	beslissingen.

·							Je	kan	schakelen	tussen	analyseren,	bouwen,	troubleshoten	en	deployen.

·							Je	werkt	graag	samen	met	functionele	en	profielen	en	denkt	mee	in	hun	realiteit.

Je	herkent	jezelf	hierin

·							Je	hebt	ervaring	met	Java	(of	een	gelijkaardige	taal).

·							Je	kent	AWS	of	je	bent	gemotiveerd	om	je	hierin	te	verdiepen.

·							Je	hebt	basiskennis	in	DevOps	(CI/CD,	monitoring,	logging,	pipelines).

·							Je	voelt	je	comfortabel	in	contacten	met	klanten

·							Je	wordt	blij	van	een	context	waar	je	veel	kunt	oppikken,	bouwen	én	verbeteren.

Een	achtergrond	in	consultancy,	cloud	engineering	of	low-code	extensies	is	een	mooie	plus,	maar	geen	vereiste.

Wat	we	jou	graag	bieden
·							Een	warme,	mensgerichte	organisatie	met	focus	op	leren	en	autonomie.

·							Een	rol	met	verantwoordelijkheid	en	veel	impact	op	de	werking	van	klanten.

·							Een	high-learning	context:	low-code	tech,	cloud	engineering,	integraties,	AI.

·							Een	plek	waar	je	technisch	kunt	groeien	zonder	specialist	te	moeten	worden.

·							Collega’s	die	je	meenemen,	ondersteunen	en	samen	met	jou	willen	bouwen.

·							Een	werkomgeving	waar	balans,	verbondenheid	en	vertrouwen	centraal	staan.

·							Hybride	werken	met	regelmatige	momenten	op	kantoor	of	bij	de	klant.

·							Een	competitief	loonpakket	met	extralegale	voordelen.

·							Je	bouwt	mee	aan	oplossingen	die	echt	het	verschil	maken	voor	burgers,	besturen	en	onze	samenleving.

Drie,	twee,	één	–	start!

Volg	deze	eenvoudige	stappen	en	ervaar	zelf	wat	het	betekent	om	bij	ons	te	werken:

3.	Solliciteer	-	Bezorg	ons	jouw	CV	en	motivatie

2.	Kennismaking	-	We	nodigen	jou	uit	voor	een	babbel	op	kantoor

1.	Challenge	-	Als	we	allebei	overtuigd	zijn	dat	er	een	goede	match	is,	volgt	een	challenge	(een	oefening	die	sterk
lijkt	op	wat	je	in	de	job	zal	moeten	doen).

Start!		Zijn	we	daarna	allebei	nog	steeds	overtuigd	van	de	match?	Dan	kan	je	bij	ons	starten	en	mee	het	verschil
maken.

Of	wil	je	graag	nog	meer	weten?
Contacteer	Robbe	en	stel	die	vragen	die	alleen	een	collega	kan	beantwoorden	robbe.de.rijck@vandenbroele.be.

We	kijken	er	naar	uit	om	je	te	ontmoeten!

mailto:robbe.de.rijck@vandenbroele.be
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